
ПЛАН РОБОТИ  

РОБОЧОЇ ГРУПИ ІЗ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ  

ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ на 2024-2025 н. р.  

  

  

1. Моніторинг якості кадрового складу  

  

№ Заходи Терміни виконання 

1.  
Оцінювання науково-педагогічного персоналу при проходженні 

конкурсів на посади.  
протягом навчального 

року  

2.  
Анкетування науково-педагогічних працівників Академії щодо 

їх основних соціально-педагогічних аспектів роботи (вибірково, 

за згодою).  

протягом навчального 

року  

3.  
Визначення рейтингових показників діяльності НПП, кафедр, 

факультетів.  
протягом навчального 

року  

4.  
Проведення навчально-методичних вебінарів, круглих столів для 

НПП Академії.   
протягом навчального 

року  

5.  
Сприяння професійному розвитку науково-педагогічних 

працівників Академії.   
протягом навчального 

року  

  

2. Моніторинг та перегляд освітніх програм  

  

1.  
Проведення самооцінювання освітньо-наукових, 

освітньопрофесійних програм.  
вересень 2024- 

березень 2025  

2.  Аналіз акредитації освітніх програм.   травень 2025  

3.  Перегляд освітніх програм Академії всіх рівнів вищої освіти.  травень 2025  

4.  
Аналіз затребуваності нових ОП на ринку праці з урахуванням 

пропозицій стейкхолдерів та умов ліцензування.  
протягом 

навчального року  

5.  
Моніторинг якості освітнього процесу за ОП, що підлягають 

акредитації у 2023-2024 н. р.   
протягом 

навчального року  

6.  Моніторинг та періодичний перегляд ОП.  
протягом 

навчального року  

  

3. Моніторинг якості знань та опитування здобувачів вищої 

освіти  

  

1.  
Аналіз та затвердження результатів літньої 

заліковоекзаменаційних сесій на Вченій раді Академії.  
січень - червень 

2024-2025 р.  



2.  
Опитування здобувачів вищої освіти другого (магістерського) 

рівня з метою оптимізації освітнього процесу ОПП «Арт-терапія 

та комунікативні практики»  

протягом 

навчального року  

3.  
Опитування здобувачів вищої освіти другого (магістерського) 

рівня з метою оптимізації освітнього процесу ОПП 

«Мистецтвознавство» 

протягом 

навчального року 

4.  
Опитування здобувачів вищої освіти другого (магістерського) 

рівня з метою оптимізації освітнього процесу ОПП 

«Концептуальний дизайн»  

протягом 

навчального року  

5.  
Опитування здобувачів вищої освіти другого (магістерського) 

рівня з метою оптимізації освітнього процесу ОПП «Графічні 

практики»  

протягом 

навчального року  

6. 
Опитування здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) 

рівня з метою оптимізації освітнього процесу ОПП «Графіка» 

протягом 

навчального року  

7. 

Опитування здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) 

рівня з метою оптимізації освітнього процесу ОПП «Стріт арт і 

монументальне мистецтво» 

протягом 

навчального року 

8.  
Аналіз та обговорення результатів опитування на Методичній 

раді Академії.  
1 раз на семестр  

9.  
Визначення рейтингу здобувачів вищої освіти за підсумками 

семестру.  
1 раз на семестр  

10.  
Аналіз та затвердження результатів проведення комплексних 

контрольних робіт з навчальних дисциплін.  
1 раз на рік  

11.  
Забезпечення вільного вибору вибіркових навчальних дисциплін 

здобувачами вищої освіти.  
1 раз на рік  

12.  
Моніторінг якості надання освітніх послуг в умовах 

дистанційного навчання.  
протягом 

навчального року  

13.  
Забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення 

академічного плагіату в наукових виданнях працівників Академії 

та роботах здобувачів вищої освіти.  

протягом 

навчального року  

  

4. Управління інформацією (інформаційний менеджмент)   

  

1.  
Оприлюденення інформації про результати Робочої групи на 

офіційному сайті Академії.  
протягом 

навчального року  

2.  
Реалізація принципів забезпечення якості освіти на факультетах 

із залученням деканів.  
протягом 

навчального року  

3.  

Формування пропозицій стосовно загальної організації та 

координації роботи підрозділів Академії щодо акредитації ОПП 

та ОНП Національним агенством із забезпечення якості вищої 

освіти  

протягом 

навчального року  

  

 

 

  



5. Взаємодія з Національним агенством із забезпечення якості 

вищої освіти  

  

1.  
Участь у тренінгах які проводитеме Національне агенство із 

забезпечення якості вищої освіти для представників відділів 

забезпечення якості освіти та здобувачів вищої освіти.  

протягом 

навчального року  

2.  
Проведення вебінарів, консультацій для гарантів ОП за кращіми 

практиками та результатами акредитаційних експертиз.  
протягом 

навчального року  

3.  
Залучення НПП і здобувачів вищої освіти до участі у тренінгах 

для кандидатів в експери із забезпечення якості вищої освіти.  
протягом 

навчального року  

  

  

  

  

22 серпня 2024 р.  

  

Голова Робочої групи із забезпечення якості освітньої діяльності ХДАДМ                                     

                Наталя БІЛЬДЕР  


